PAGE  
11

Утвержден на учредительном собрании
Протокол № 1 от «22» мая 2007 года
УСТАВ
Региональной общественной организации
«ФЕДЕРАЦИЯ СУМО ГОРОДА МОСКВЫ»
г. МОСКВА
2007 г.
Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 1. Общие положения
1.1. Региональная общественная организация «Федерация сумо города Москвы» (далее - «Федерация») является основанным на членстве общественным объединением, созданным по инициативе граждан РФ, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе.
1.2. «Федерация» осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом "Об общественных объединениях", Федеральным Законом "О некоммерческих организациях", Федеральным Законом «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», иными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и руководствуется в своей деятельности общепризнанными международными принципами, нормами и стандартами.
1.3. «Федерация» является юридическим лицом с момента его государственной регистрации в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
1.4. «Федерация» создана без ограничения срока деятельности и свободна в определении своей внутренней структуры, целей, форм и методов деятельности. «Федерация» не имеет извлечение прибыли в качестве основной цели деятельности.
1.5. «Федерация» имеет печать со своим полным наименованием на русском языке. «Федерация» вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, зарегистрированную в установленном порядке эмблему и иные средства визуальной идентификации.
1.6. «Федерация» имеет самостоятельный баланс, может иметь расчетный и другие счета в кредитных учреждениях Российской Федерации и зарубежных банках.
«Федерация» может иметь в собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом. «Федерация» может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.7.
 Регион деятельности «Федерации» - город Москва.
1.8. Полное наименование «Федерации»: Региональная общественная организация «Федерация сумо города Москвы».
1.9. Сокращенное наименование «Федерации»: РОО «ФСМ».
1.10. Место нахождения постоянно действующего руководящего органа «Федерации»:
119019, г. Москва, ул. Новый Арбат, д. 21, комн. 10.
1.11. Организационно-правовая форма «Федерации» - общественная организация.
Статья 2. Цели «Федерации»
2.1. Основными целями создания и деятельности «Федерации» являются популяризация сумо, осуществление физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности в городе Москве и создание условий для физического совершенствования граждан (в т.ч. детей и подростков) путем проведения спортивно-соревновательных и учебно-тренировочных мероприятий по сумо, а также внедрения современных научно-обоснованных форм и методов организации спортивно-оздоровительной и научно-методической работы среди населения.
2.2. Для достижения целей создания «Федерация» осуществляет:
· организацию и проведение различного уровня соревнований по сумо, тренировочные сборы и семинары на территории города Москвы, России и за рубежом;
· привлечение граждан к регулярным занятиям сумо путем посещения ими клубов, секций, центров спортивной подготовки и т.п., входящих в систему физкультурно-оздоровительной и спортивной базы «Федерации»;
· организацию консультационной работы по вопросам пропаганды здорового образа жизни;
· развитие специализированного спортивного и оздоровительного туризма;
· организацию и проведение иных мероприятий, направленных на физическое и спортивное совершенствование граждан;
· создание собственной учебно-тренировочной и соревновательной базы на территории города Москвы;
· создание детско-юношеских спортивных школ, лицеев, пансионатов, специализированных спортивных классов при учебных заведениях;
· организацию детско-юношеского отдыха во время учебных каникул на базе спортивно-оздоровительных лагерей и сборов «Федерации»;
· разработку и реализацию целевых, благотворительных, спортивных, научно-исследовательских и воспитательных программ, а также участие в разработке и реализации городских программ по работе с детьми и молодежью;
· мероприятия по обмену опытом на региональном и международном уровне по спортивной, оздоровительной, научно-методической и педагогической тематике в области сумо;
· организацию и проведение конференций, семинаров, выставок-продаж, ярмарок, аукционов, связанных с развитием и пропагандой сумо, иных информационных и просветительских мероприятий спортивной и культурной направленности;
· создание собственных и заказных тематических радио- и телепередач, газетных и журнальных статей, полиграфической продукции, пропагандирующих физически и нравственно здоровый образ жизни;
· сотрудничество с местными территориальными органами власти по вопросам решения задач развития материально-технической базы «Федерации»;
· создание финансово-экономической базы для эффективного осуществления целевых программ, мероприятий и проектов «Федерации»;
· другую деятельность, не запрещенную действующим законодательством РФ и необходимую для реализации целей создания «Федерации».
2.3. Для достижения целей создания и деятельности «Федерация» вправе осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению вышеуказанных целей, в частности:
•
организация и проведение мероприятий по физкультурно-оздоровительному, спортивному, информационно-аналитическому и консультационному обслуживанию населения города Москвы и заинтересованных организаций, учреждений и предприятий;
•
производство и реализация продукции производственно-технического назначения и товаров народного потребления, оказание услуг физкультурно-оздоровительной и спортивной направленности;
•
другая деятельность, не запрещенная действующим законодательством РФ и необходимая для реализации целей создания «Федерации».
2.4. Доходы от предпринимательской деятельности «Федерации» не могут перераспределяться между её членами и должны использоваться только для достижения уставных целей. Допускается использование «Федерацией» своих средств на благотворительные цели в соответствии с действующим законодательством.
2.5. Лицензируемые виды деятельности осуществляются «Федерацией» на основании лицензий, полученных в установленном законодательством порядке. «Федерация» в пределах своей компетенции сотрудничает со всеми заинтересованными  предприятиями, общественными и научными организациями, органами законодательной и исполнительной власти, зарубежными и международными организациями и иными юридическими и физическими лицами.
2.6. Физические и юридические лица (общественные объединения) могут принимать участие в деятельности «Федерации» как путем внесения добровольных пожертвований, предоставления в безвозмездное пользование имущества, так и путем оказания организационного, трудового и иного содействия «Федерации» при осуществлении ею своей уставной деятельности.
Статья 3. Права «Федерации»
3.1. Для достижения своих целей «Федерация» имеет право:
· свободно распространять информацию о своей деятельности;
· участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренном законом «Об общественных объединениях» и другими законами;
•
проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;
· учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;
· представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов и участников, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;
•
осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях;
· выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, в т.ч. по вопросам совершенствования форм и видов физической культуры и спорта, вносить предложения в органы государственной власти;
· участвовать в выборах и референдумах в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
•
заниматься внешнеэкономической деятельностью в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации;
· принимать участие в государственных, муниципальных, частных, международных социальных и гуманитарных программах и проектах, направленных на достижение уставных целей;
· самостоятельно определять направления своей деятельности, стратегию культурного, эстетического, экономического, технического и социального развития;
· осуществлять в полном объеме иные полномочия, предусмотренные настоящим Уставом и действующим законодательством Российской Федерации;
3.2. «Федерация» может иметь свою эмблему, флаг, вымпел и гимн. Символика «Федерации» подлежит государственной регистрации и учету в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. «Федерация» имеет право зарегистрировать в установленном законодательством порядке авторские права на свои символы и самостоятельно устанавливать порядок использования своих символов третьими лицами.
Статья 4. Обязанности «Федерации»
4.1. «Федерация» обязана:
· соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы деятельности «Федерации», а также нормы, предусмотренные Уставом и иными учредительными документами;
· ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;
· ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации «Федерации», о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях «Федерации» в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;
· представлять по запросу органа, проведшего государственную регистрацию «Федерации», решения руководящих органов и должностных лиц «Федерации», а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;
· допускать представителей органа, регистрирующего «Федерацию», на проводимые «Федерацией» мероприятия;
· оказывать содействие представителям органа, регистрирующего «Федерацию», в ознакомлении с деятельностью «Федерации» в порядке контроля за достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;
•
предоставлять членам «Федерации» необходимую информацию о своей деятельности для согласования совместных программ и мероприятий;
•
передавать необходимую информацию в архивные органы в объеме, требуемом законодательством Российской Федерации.
Раздел 2. ЧЛЕНЫ «ФЕДЕРАЦИИ», ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
Статья 5. Члены «Федерации»
5.1. Членами «Федерации» могут быть граждане РФ, а также юридические лица - общественные объединения, которые разделяют цели «Федерации», признают Устав «Федерации», выразили готовность к осуществлению деятельности, направленной на достижение целей создания «Федерации», и чья заинтересованность в совместном решении целей «Федерации» в соответствии с настоящим Уставом подтверждается их письменными заявлениями или документами, позволяющими учитывать количество членов «Федерации» в целях обеспечения их равноправия как членов «Федерации», и приняты в число его членов в порядке и на условиях, предусмотренных Уставом «Федерации».
5.2. Иностранные граждане и лица без гражданства могут быть членами «Федерации», за исключением случаев, установленных федеральными законами или международными договорами Российской Федерации.
5.3. Органы государственной власти и органы местного самоуправления не могут быть членами «Федерации».
5.4. Члены «Федерации» - общественные объединения представляют в «Федерации» интересы своих собственных членов, сотрудников, работников и т.д.
5.6.
 По решению Президиума «Федерации» физические и юридические лица могут быть приняты в состав почётных членов «Федерации».
Почётные члены «Федерации» пользуются равными с членами «Федерации» правами, за исключением права быть избранным в органы управления «Федерации».
5.8. Члены «Федерации» имеют равные права и несут равные обязанности.
Статья 6. Условия и порядок приема в члены «Федерации»
6.1. Порядок приема в члены «Федерации» и выхода из членства «Федерации», определение размеров и порядок уплаты вступительных и членских взносов осуществляются в соответствии с настоящим Уставом и Положением о членстве в «Федерации».
6.2. Прием в число членов «Федерации» осуществляется на основании письменного заявления кандидата в члены «Федерации» (гражданина или общественного объединения) на имя Президента «Федерации», который знакомит его с настоящим Уставом, в том числе с порядком и условиями приема в корпоративные члены «Федерации».
6.3. Прием в число членов «Федерации» проводится по решению Президиума, если за него проголосовало большинство присутствующих на заседании членов Президиума
6.4. Президиум «Федерации» на ближайшем со дня подачи заявления заседании принимает решение о приеме или отказе в приеме в члены «Федерации», о чем письменно уведомляется лицо, подавшее заявление, либо этому лицу направляется мотивированный отказ. Лицо, подавшее заявление, становится членом «Федерации» со дня вынесения решения о приеме (даты протокола) на заседании Президиума «Федерации».
6.5. Решение о приеме в состав членов «Федерации» оформляется протоколом, один экземпляр которого хранится в архиве «Федерации». По письменному запросу члену «Федерации» выдается выписка из протокола заседания Президиума о приеме в члены «Федерации».
6.6. Информация о приеме в «Федерацию» члена доводится до остальных членов «Федерации» на ближайшем Общем собрании «Федерации».
6.7. Решение о присвоении звания почетного члена «Федерации» принимается Президиумом «Федерации» по представлению Президента. С инициативой о присвоении звания почетного члена «Федерации» может выступить любой член «Федерации».
6.8. Для членства Учредителей в составе «Федерации» не требуется вышеуказанных процедур оформления. Учредители «Федерации» автоматически становятся его членами после государственной регистрации «Федерации».
6.9. Изменения в составе членов «Федерации» не влекут обязанности по внесению изменений в Устав, если иное решение не будет принято Общим собранием «Федерации».
6.10. Каждый член «Федерации» имеет членскую книжку (удостоверение - для общественных объединений), форма и содержание которой утверждается Президентом «Федерации».
Статья 7. Права члена «Федерации»
7.1. Члены «Федерации» имеют право:
•
 избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы «Федерации» в соответствии с настоящим Уставом;
•
получать информацию о деятельности «Федерации» на основании письменного запроса, адресованного Президенту «Федерации». Президент «Федерации» обязан предоставить запрашиваемую информацию или выдать мотивированный письменный отказ в трехдневный срок со дня получения названного запроса;
• 
вносить на рассмотрение Президиума и должностных лиц «Федерации» любые предложения о совершенствовании ее деятельности;
· по своему усмотрению выходить из членов «Федерации»;
· присутствовать на Общем собрании «Федерации»;
· принимать участие в мероприятиях, осуществляемых «Федерацией»;
· пользоваться организационными и материальными ресурсами, а также спортивной базой «Федерации»;
· получать от «Федерации» поддержку в реализации предлагаемых проектов, программ и мероприятий.
7.2. Член «Федерации» не имеет право передавать свои права третьим лицам.
Статья 8. Обязанности члена «Федерации»
8.1. Члены «Федерации » обязаны:
· соблюдать Устав «Федерации»;
· выполнять решения органов «Федерации», принятые в рамках их компетенции;
· участвовать в деятельности «Федерации»;
•
уплачивать вступительные и членские взносы;
• 
воздерживаться от всякого действия (бездействия), которое может нанести вред деятельности «Федерации»;
8.2. Член «Федерации» не имеет право передавать свои обязанности третьим лицам.
Статья 9. Утрата членства «Федерации»
9.1. Член «Федерации», желающий из нее выйти, подает письменное заявление в Президиум «Федерации», Секретарь которого отмечает в заявлении день его подачи.
9.2. Член «Федерации» считается вышедшим из «Федерации» с даты, указанной в заявлении (решении), которая не может быть ранее дня подачи заявления о выходе или со дня, следующего за днем подачи заявления о выходе, если иная дата не указана в самом заявлении.
9.3. Заявление о желании выйти из состава членов «Федерации» - юридических лиц подается руководителем организации. Член «Федерации» - юридическое лицо за месяц до выхода обязан письменно сообщить в Президиум «Федерации» о своем выходе из «Федерации».
9.4. Возврат вышедшему члену «Федерации» имущества, переданного членом «Федерации» в ее собственность, или выплата стоимости этого имущества не производится.
9.5. Вышедшему члену «Федерации» возврат уплаченных вступительных и членских взносов не производится.
9.6. Член «Федерации» может быть исключен из «Федерации» по решению Президиума «Федерации » в следующих случаях:
· нарушение Устава «Федерации»;
· 3-х месячная задолженность по уплате членских взносов;
· совершение действия или бездействия, нарушающего действующее законодательство Российской Федерации, либо дискредитирующее «Федерацию», наносящее ей моральный или материальный ущерб.
9.7. Член «Федерации» считается исключенным из состава «Федерации» со дня принятия решения Президиумом «Федерации». Решение принимается большинством не менее 2/3 голосов от числа присутствующих на заседании членов Президиума.
9.8. Информация о принятии решения об исключении члена из «Федерации» доводится до сведения членов «Федерации» на ближайшем Общем собрании «Федерации» и направляется исключенному члену.
Раздел 3. ИМУЩЕСТВО «ФЕДЕРАЦИИ» И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ
Статья 10. Имущество «Федерации»
10.1. «Федерация» может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения уставной деятельности «Федерации».
10.2. В собственности «Федерации» могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств «Федерации» в соответствии с её уставными целями.
10.3. Имущество, переданное «Федерации» ее членами, является собственностью «Федерации». Члены «Федерации» не сохраняют прав на имущество, переданное ими в собственность «Федерации». Каждый отдельный член «Федерации» не имеет прав собственности на долю имущества «Федерации». Члены «Федерации» не отвечают по обязательствам «Федерации», а «Федерация» не отвечает по обязательствам своих членов.
Статья 11. Источники формирования имущества
11.1. Источниками формирования имущества «Федерации» в денежной и иных формах являются вступительные и членские взносы; добровольные взносы и пожертвования от физических и юридических лиц; поступления от проводимых в соответствии с уставом «Федерации» лекций, выставок, лотерей, аукционов, спортивных и иных мероприятий; доходы от предпринимательской деятельности «Федерации», гражданско-правовых сделок, внешнеэкономической деятельности «Федерации»; другие, не запрещенные законом, поступления..
11.2. Оплата вступительных и членских взносов может осуществляться деньгами, ценными бумагами, имущественными или неимущественными правами, имеющими денежную оценку.
11.3. «Федерация» может создавать хозяйственные товарищества, общества, иные хозяйственные организации со статусом юридического лица, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности.
11.4. Доходы от предпринимательской деятельности «Федерации» не могут перераспределяться между членами «Федерации» и должны использоваться только для достижения уставных целей «Федерации».
11.5. «Федерация» может совершать в отношении находящегося в ее собственности имущества любые сделки, не противоречащие законодательству РФ, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям «Федерации».
Статья 12. Фонды «Федерации»
12.1. В «Федерации» могут быть созданы внутренние целевые фонды: фонд накопления, фонд оплаты труда, фонд материального поощрения сотрудников, наградной фонд, фонд развития, инвестиционный фонд, фонд поддержки детей и подростков из малообеспеченных семей, а также малообеспеченных тренеров и других работников «Федерации», фонд поддержки перспективных в спортивном развитии детей и подростков, фонд организации сезонных лагерей и спортивных мероприятий, фонд организации культурно-массовых мероприятий для детей и подростков, и иные фонды.
Раздел 4. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ «ФЕДЕРАЦИЕЙ»
Статья 13. Высший руководящий орган
13.1. Высшим руководящим органом «Федерации» является Общее собрание.
13.2. Основная функция Общего собрания - обеспечение соблюдения «Федерацией» уставных целей, в интересах которых оно создано.
13.3. К компетенции Общего собрания относится решение следующих вопросов:

13.3.1. Утверждение Устава «Федерации», внесение дополнений и изменений в него с их последующей регистрацией в установленном законом порядке;
13.3.2. Выборы Президиума «Федерации».
13.3.3. Выборы Президента «Федерации».
13.3.4. Выборы Вице-президентов «Федерации».
13.3.5. Определение приоритетных направлений деятельности «Федерации», принципов формирования и использования её имущества.
13.3.6. Образование исполнительных органов «Федерации» и досрочное прекращение их полномочий.
13.3.7. Утверждение годового плана и бюджета «Федерации», годового отчета о деятельности «Федерации» и годового бухгалтерского баланса.
13.3.8. Решение вопросов о реорганизации, преобразовании и ликвидации «Федерации» и создании ликвидационной комиссии.
13.3.9. Определение размера вступительных и членских взносов членами «Федерации».
Вопросы, предусмотренные подпунктами 13.3.1-13.3.9 Статьи 13 Устава, относятся к исключительной компетенции Общего собрания.
13.4. Общее собрание является правомочным в случае присутствия на заседании более половины членов «Федерации».
13.5. Решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов присутствующих членов «Федерации».
13.6. Общее собрание «Федерации» проводится не реже одного раза в год. Члены «Федерации» извещаются Секретарем Президиума «Федерации» о дате, месте и повестке Общего собрания не позднее, чем за 20 дней до даты ее проведения
13.7. Общее собрание «Федерации» может быть годовым (очередным) и внеочередным.
13.8. Годовое (очередное) Общее собрание проводится не ранее, чем через два и не позднее 6 месяцев с момента окончания финансового года.
13.9. Внеочередное Общее собрание «Федерации» созывается:
· по единогласному решению членов Президиума «Федерации»;
· по решению Президента «Федерации»;
· по требованию не менее одной четверти членов «Федерации»;
· по решению Контрольно-ревизионной комиссии.
13.10. Представительство юридических лиц - членов «Федерации» на Общем собрании «Федерации» осуществляют их законные представители при предъявлении ими документа, удостоверяющего личность, доверенности организации, подписанной руководителем организации.
Статья 14. Выборный, коллегиальный орган
14.1. Постоянно действующим исполнительным органом «Федерации» является выборный коллегиальный орган - Президиум «Федерации», который избирается на Общем собрании «Федерации» сроком на 4 (четыре) года.
14.2. Президиум «Федерации» может быть переизбран по истечении срока полномочий на новый срок. Вопрос о досрочном прекращении его полномочий может быть поставлен на Общем собрании «Федерации» по требованию не менее 2/3 членов «Федерации».
14.3. Работой Президиума руководит Председатель Президиума - Президент «Федерации», а в его отсутствие один из Вице-президентов, которые избираются сроком на 4 (четыре) года и входят в состав Президиума.
14.4. Основной функцией Президиума является координация процесса обеспечения соответствия деятельности «Федерации» целям её создания, а также контроль за соблюдением членами «Федерации» принципов формирования и использования имущества «Федерации».
14.5. Состав Президиума формируется по решению Общего собрания «Федерации» из числа членов «Федерации».
14.6. В состав Президиума не могут входить члены Контрольно-ревизионной комиссии, члены исполнительных органов «Федерации», члены консультационных и рабочих комитетов, комиссий, коллегий и групп по направлениям деятельности «Федерации».
14.7. Заседания Президиума «Федерации» проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
14.8. Заседания Президиума правомочно, если на заседании присутствует более половины его членов. При отсутствии кворума заседание откладывается, и Президент устанавливает следующую дату заседания, но не позднее 30 (тридцати) дней со дня несостоявшегося заседания.
14.9. Решения Президиума «Федерации» принимаются простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании.
14.10. Члены Президиума «Федерации» пользуются равными правами.
14.11. Секретарь Президиума «Федерации» избирается сроком на 4 (четыре) года из числа членов Президиума.
14.12. Секретарь Президиума осуществляет функции, связанные с организацией и проведением заседаний Президиума и последующего контроля за исполнением решений Президиума.
14.13. Секретарь Президиума согласно должности является Вице-президентом «Федерации». По инициативе Президента «Федерации», Президиума «Федерации» на Общем собрании могут быть избраны иные Вице-президенты, курирующие то или иное направление деятельности «Федерации».
14.14. Решения Президиума фиксируются в протоколе заседаний, который подписывается Президентом и Секретарем Президиума.
14.15. «Федерация» не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Президиума за выполнение ими своих обязанностей, кроме компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе Президиума.
Статья 15. Компетенция выборного коллегиального органа «Федерации»
15.1. К компетенции Президиума «Федерации» относится решение следующих вопросов:
· обеспечение реализации приоритетных направлений деятельности «Федерации», разработка принципов формирования и использования имущества «Федерации»;
· подготовка и представление на утверждение Общему собранию сметы расходов, годового бюджета «Федерации»;
· распоряжение имуществом «Федерации»;
· утверждение штатного расписание руководителей, специалистов и служащих «Федерации»;
· назначение проверки финансово-хозяйственной деятельности «Федерации»;
· подготовка вопросов для обсуждения на Общем собрании «Федерации»;
· разработка и утверждение Положений о Контрольно-ревизионной комиссии, филиалах и представительствах «Федерации», иных Положений, предусмотренных настоящим Уставом;
•
определение источников образования, состава, назначения, размеров и порядка использования фондов «Федерации»;
· рассмотрение и принятие решений о вступлении и об исключении из членов «Федерации».
15.2. Президиум «Федерации» решает любые другие вопросы, не относящиеся  к исключительной компетенции Общего собрания «Федерации».
Статья 16. Президент «Федерации»
16.1.  Президент «Федерации» избирается на Общем собрании «Федерации» сроком на 4 (четыре) года, является Председателем Президиума «Федерации».
16.2.  Президент «Федерации» подотчетен высшему руководящему органу – Общему собранию «Федерации», отвечает за текущее состояние дел «Федерации» и правомочен решать все вопросы деятельности «Федерации», которые не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания и Президиума «Федерации».
16.3. Президент «Федерации» действует без доверенности от имени «Федерации», в том числе:
· представляет «Федерацию» во всех организациях, учреждениях и предприятиях независимо от форм собственности как на территории России, так и за рубежом;
· принимает на работу и увольняет персонал «Федерации» в соответствии с действующим трудовым законодательством Российской Федерации;

· принимает решения и издает приказы по вопросам оперативной деятельности «Федерации»;
· распоряжается имуществом, в том числе средствами «Федерации», в рамках сметы расходов, утвержденной Общим собранием «Федерации»;
· в рамках своей компетенции без доверенности заключает от имени «Федерации» договоры, выдает доверенности, организует бухгалтерский учет и отчетность, открывает в банках расчетный и иные счета, хранит печать «Федерации»;
•
выполняет поручения Общего собрания «Федерации», а в период между созывами Общего собрания - Президиума «Федерации»;
•
несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества «Федерации» в соответствии с ее уставными целями;
•
выполняет другие функции, вытекающие из настоящего Устава.
16.4. Президент «Федерации» обязан предоставлять Общему собранию «Федерации» и Президиуму «Федерации» любую информацию о текущей деятельности «Федерации».
16.5. На время отсутствия Президента «Федерации» его обязанности исполняет Вице-президент «Федерации» на основании соответствующего приказа (распоряжения). Вице-президент «Федерации» действует от имени «Федерации» в период отсутствия Президента «Федерации» на основании доверенности, выданной Президентом «Федерации» с указанием круга полномочий и срока их действий.
16.6. Президент «Федерации» при осуществлении им прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах «Федерации» добросовестно и разумно.
Статья 17. Вице-президент «Федерации»
17.1. Вице-президент «Федерации» избирается на Общем собрании «Федерации» сроком на 4 (четыре) года.
17.2. Вице-президент «Федерации» подотчетен Президиуму «Федерации» и Президенту «Федерации», правомочен решать те вопросы деятельности «Федерации», которые не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания «Федерации», Президиума «Федерации» и Президента «Федерации».
17.3. К компетенции Вице-президента «Федерации» относится решение следующих вопросов:
•
организация работы по осуществлению «Федерацией» предпринимательской деятельности;
•
подготовка предложений по общественным мероприятиям, программам и проектам, по участию в других общественных программах, в том числе международных, по участию в деятельности международных общественных организаций, по взаимодействию с зарубежными партнерами в сфере общественной деятельности «Федерации»;
•
организация работы по материально-техническому оснащению «Федерации»;
•
подготовка рекомендаций и представление кандидатур руководителей и главных бухгалтеров филиалов и представительств «Федерации» на рассмотрение Президиуму «Федерации», Президенту «Федерации»;
·  выполнение поручений Общего собрания «Федерации», а в период между созывами Общего собрания - Президиума «Федерации» и Президента «Федерации»;
· принятие решений по вопросам хозяйственной и финансовой деятельности «Федерации»;
· осуществление контроля за деятельностью филиалов и представительств «Федерации».
Вице-президент «Федерации»
несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества «Федерации» в соответствии с её уставными целями и задачами.
17.4. Вице-президент на время отсутствия Президента «Федерации» исполняет его обязанности на основании доверенности, выданной Президентом «Федерации» с указанием круга полномочий и срока их действий.
Статья 18. Контрольно-ревизионная комиссия «Федерации»
18.1. Органом, осуществляющим проверку финансово-хозяйственной деятельности «Федерации», является Контрольно-ревизионная комиссия, которая избирается Общим собранием из числа членов «Федерации» сроком на 2 (два) года.
18.2. Контрольно-ревизионная комиссия состоит не менее, чем из 3 (трёх) членов, и возглавляется Председателем Контрольно-ревизионной комиссии.
18.3. Контрольно-ревизионная комиссия осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности «Федерации» не реже одного раза в год.
18.4. Контрольно-ревизионная комиссия вправе требовать от должностных лиц «Федерации» предоставления всех необходимых документов и личных объяснений.
18.5. Контрольно-ревизионная комиссия представляет результаты проверок Общему собранию «Федерации» после обсуждения их на заседании Президиума.
Раздел 5. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИЙ И ЛИКВИДАЦИИ «ФЕДЕРАЦИИ»
Статья 19. Реорганизация «Федерации»
19.1. «Федерация» может быть реорганизована по решению Общего собрания «Федерации», а также в случаях, установленных законом, в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом РФ, Федеральным Законом "Об общественных объединениях" и другими федеральными законами.
19.2. Реорганизация «Федерации» осуществляется по решению Общего собрания, если за данное решение проголосовало не менее 3/4 членов «Федерации», присутствующих на Общем собрании.
19.3. Реорганизация «Федерации» может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
19.4. Имущество «Федерации», ее права и обязанности переходят после ее реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ.
19.5. «Федерация» считается реорганизованной, за исключением случаев реорганизации путем присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации.
Статья 20. Ликвидация «Федерации»
20.1. «Федерация» может быть ликвидирована либо по решению Общего собрания, если за данное решение проголосовало не менее 3/4 присутствующих членов «Федерации», либо по решению суда. Ликвидация «Федерации» осуществляется в порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации.
20.2. Имущество, оставшееся в результате ликвидации «Федерации», после удовлетворения требований кредиторов направляется на уставные цели, либо цели, определяемые решением Общего собрания о ликвидации «Федерации», а в спорных случаях - решением суда. Решение об использовании оставшегося имущества публикуется ликвидационной комиссией в печати.
20.3. Общее собрание «Федерации» или орган, принявший решение о ликвидации, назначает по согласованию с регистрирующим органом ликвидационную комиссию и устанавливает порядок и сроки ликвидации.
20.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами «Федерации».
20.5. Ликвидация «Федерации» считается завершенной, а «Федерация» - прекратившей свое существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
Раздел 6. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 21. Хранение документации и сохранность служебной информации
21.1. Хранение документации и использование служебной информации «Федерации» осуществляются в порядке, утвержденном Президиумом «Федерации».
21.2. Информация, созданная, приобретенная и накопленная в процессе деятельности «Федерации», а также любая информация, находящаяся в «Федерации» на бумажных, магнитных и различных других видах ее носителей и относящаяся к служебной тайне «Федерации», не подлежит продаже, передаче, копированию, размножению, обмену и другому распространению в той или иной форме без согласования с Президентом «Федерации».
21.3. Члены «Федерации», а также должностные лица и служащие «Федерации», обязаны соблюдать сохранность служебной информации (служебной тайны) «Федерации».
21.4. «Федерация» по месту нахождения его постоянно действующего руководящего органа - Президиума «Федерации» - хранит:
• учредительные документы, а также внесенные в учредительные документы и зарегистрированные в установленном порядке изменения и дополнения;
· протоколы заседаний Общего собрания «Федерации», содержащие решение о создании «Федерации» и об утверждении денежной оценки не денежных вкладов членов «Федерации», а также иные решения, связанные с созданием «Федерации»;
· документ, подтверждающий государственную регистрацию «Федерации»;
· документы, подтверждающие права «Федерации» на имущество, находящееся на его балансе;
· внутренние документы «Федерации»;
· приказы Президента «Федерации»;
· заключения аудитора, государственных и муниципальных органов финансового контроля;
· иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, Уставом «Федерации», внутренними документами «Федерации», решениями руководящих органов «Федерации».
21.5. Все страницы настоящего Устава, после его оформления надлежащим образом, прошиваются в установленном порядке и заверяются.
__________________
И.И. Куринной
